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Wiestawa Cwikliriska

Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku

Wizyta studyjna Reading Londyn 10 — 16 marca 2013r.

Witam,

Przystowie mowi ,,ze podrdze ksztatcg” i cos w tym jest.

To byt niecodzienny wyjazd, a i zespdt ekspercki uczestniczacy we wszystkich spotkaniach
wyjatkowy. Przez kilka dni moglismy wspdlnie obserwowaé codziennos¢ szkolng w placéwkach
angielskich oraz odby¢ niecodzienng wizyte w Angielskim Inspektoracie Edukaciji.

To bylo ciekawe doswiadczenie i dobrze zorganizowane spotkania. To co mnie osobiscie
zaskoczyto to spokdj /tzw. ,angielski spokdj”/ i bardzo ciepte przyjecie na wszystkich wizytach.
Réznorodnos¢ tematyczna poruszana w trakcie opowiadania o systemie oswiaty albo modwigc
precyzyjniej o funkcjonowaniu poszczegdlnych szkét data szerokg perspektywe spojrzenia i refleks;ji.

Np. w poniedziatek w szkole zaskoczyta mnie, oczywiscie bardzo pozytywnie, ogromna troska
0 bezpieczenstwo i szacunek do czasu pracy. Do szkoty przybyliSmy chyba kwadrans przed czasem,
wiec pan Dyrektor nie byt jeszcze gotowy na nasze przyjecie. CzekaliSmy w bibliotece— tutaj
zwrdcitam uwage na wysokos¢ regatéw i dostepnosé ksiegozbioru dla uczniow; w dalszej kolejnosci
wystuchalismy prelekcji kilku osdb z zarzadu szkoty, ktérzy skrupulatnie przestrzegali tematyki
i czasu.

Mysle, ze proszac o sprawozdanie nie oczekujecie Panstwo na opowiadanie o wszystkich
szczegodtach, ale chodzi o refleksje, ciekawostki przydatne do projektowania zmian, ....

Waznym elementem w trakcie wizyty byly spotkania podsumowujgce, rozmowy w grupach
i ,chwile” przeznaczone na zwiedzanie Londynu. Caty czas rozmowy toczyly sie wokdét dwdch
systemow edukacji: polskiego iangielskiego.

Jezeli chodzi o funkcjonowanie szkét - zadania realizujg podobne; natomiast rdéznica tkwi
w wygladzie sal lekcyjnych — zaskoczyly mnie osobiscie duze powierzchnie szklane w drzwiach
wewnetrznych, duze przestrzenie otwarte w wielu pomieszczeniach szkolnych np. w  pokoju
nauczycielskim, salach spotkan mtodziezy na przerwach, ... w salach lekcyjnych,..Ta otwarta
przestrzen edukacyjna rzutuje/ma wptyw na poziom bezpieczenstwa w szkole oraz utatwia

prowadzenie nadzoru pedagogicznego.
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Nauczyciele w Anglii, moim zdaniem, sg bardziej zainteresowani pracg, dang szkotg — przebywaja
w niej codziennie okreslong liczbe godzin /caty dzien roboczy. W naszych szkotach problemem, nie
tylko dyrektoréw, jest tgczenie etatéw, praca na kilku etatach, problemy z dyzurowaniem na
przerwach. Ocena nauczyciela w Anglii dokonywana jest gtéwnie na podstawie wynikdw obserwacji
lekcji; obserwacji jest ogdlnie rzecz ujmujac znacznie wiecej niz w naszych szkotach.

Tak sie ztozyto, ze w trakcie zwiedzania szkét zwrdcitam uwage na liczbe oséb dorostych
przebywajgcych wspdlnie z dzie¢mi, np. podczas pobytu w drugiej szkole /we wtorek/ na zajeciach
w przedszkolu pracowaty 4 grupy przedszkolakéw /grupy 4-6 osobowe/ i w kazdej z nich obok dzieci
byta osoba dorosta, czyli w tym zespole byty 4 opiekunki. Jak oni to realizujg? Koszty finansowe takiej
opieki?

Bardzo interesowata mnie osobiscie wizyta w inspektoracie. Z satysfakcjag moge stwierdzié, ze
system prowadzenia kontroli szkét jest zblizony do polskiego. Oczywiscie przed naszym systemem,
zbudowanym po raz pierwszy od wielu lat, jest jeszcze wiele do zrobienia, ale kierunek zmian jest
bardzo zblizony. Rdznice tkwig w terminach realizacji kontroli i ewaluacji oraz sposobie zbierania
informacji.

Mocng strong prowadzonej kontroli w Anglii jest wystawiana ocena koncowa, ktéra moze
skutkowa¢ konsekwencjami — ocena i ewentualne konsekwencje mobilizujg dyrektoréw do dziatania
(w dwéch szkotach, ktére wizytowaliSmy, po ocenie negatywnej dyrektor zakoriczyt prace w danej
placéwce, co ich zdaniem powinno poprawi¢ jakos¢ pracy danej szkoty).

Nabdr do stuzby w inspektoracie —zdaniem naszego prelegenta towarzyszg temu procesowi
wysokie wymagania i oczekiwania wzgledem kandydatéow, poprzedzone cyklem szkolen i zaliczen.
Wazne jest doswiadczenie zawodowe przysztego inspektora —i moim zdaniem ten wymég moze by¢
gwarantem jakosci pracy. Tutaj refleksja - nasi wizytatorzy posiadajg rownie bogate przygotowanie
w tym zakresie — wieloletni staz pracy w szkole, wiele kurséw i szkole doskonalgcych, moim
zdaniem mamy réwnie dobrze przygotowang kadre w poszczegdlnych kuratoriach.

Szanowni Panstwo, w trakcie wizyty byto wiele szczegdtéw, ktére mozna podpowiadac polskim
szkotom i skutecznie wykorzystaé, ale w koncowej refleksji chce stwierdzié, ze podlaskie szkoty sg
rownie dobrze wyposazone, dobrze zarzadzane a uczniowie Swietnie przygotowani do uczenia sie
przez cate zycie — bo taka jest teraz potrzeba.

Wizyta wnosi wiele wartosci, ale mnie osobiscie cieszy fakt, ze nasz nadzér zmierza w dobrym

kierunku; gdybysmy potrafili dorzuci¢ do naszych dziatan ,konsekwencje” — wowczas wyniki badan
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bylyby jeszcze wyzsze. A gdyby zwiekszy¢ finansowanie ,naszej oswiaty” mozemy osiggnac jeszcze
wiecej —w badaniach wewnetrznych i zewnetrznych.

Planowanie i organizacja nadzoru pedagogicznego to obszar do prowadzenia rozméw; w Anglii
w wiekszym zakresie korzysta sie z mozliwosci prowadzenia kontroli — w zasadzie kontrola wchodzi
do kalendarza kazdej szkoty, ktdra zostata oceniona negatywnie, ma problemy. To co ich system
nadzoru charakteryzuje — to duza liczba obserwacji lekcji, zaje¢, — u nas kilka - tam kilkanascie,
kilkadziesigt; w zasadzie obserwacja jest rzeczg najwazniejszg w szkole; w naszym - za duzo miejsca
i czasu poswiecamy wywiadom /czesto przygotowanym przez dyrektora/. W Anglii dyrektor
i nauczyciele sg oceniani, u nas przekazujg swoje odczucia i doskonale sie przygotowujg — znajg
pytania, arkusze, poprawne odpowiedzi - to obszar do rozwazan.

W odniesieniu do ewaluacji jako nowej, modyfikowanej formy nadzoru proponowatabym
zmniejszenie liczby pytan, spotkan, jasne wskazanie partneréw szkoty poprzez okreslenie pojecia
»partner”, zadan realizowanych w ramach partnerstwa. Ankietowanie wnosi wiele informacji —
pozostate informacje mogg by¢ pozyskane, korzystajgc z doswiadczen angielskich, w trakcie
obserwacji lekcji i zycia szkoty.

Czas realizacji poszczegdlnych kontroli, w Anglii - krotki, efektywny, w Polsce - proces ewaluacji
roztozony w czasie; zawarto$¢ merytoryczna raportu — wiele drobnych aspektow moze byc
przedmiotem rozmowy i rozwazania wprowadzenia zmiany.

Moim zdaniem angielski spokdj, cisza w szkotach na lekcji i przerwach, odrobine inne traktowanie
ucznia, nauczyciel przebywajacy bardziej z uczniem i obok niego — to co$ co wyrdznia system
angielski.

Poznany w trakcie wizyty studyjnej system oswiaty w Anglii jest i bedzie tematem prowadzonego
dialogu z wizytatorami i dyrektorami szkét i placéwek w naszym wojewddztwie.

Z perspektywy swojego doswiadczenia i czasu, ktéry mija bezpowrotnie, pragne pogratulowad
Zespotowi Projektu dobrej organizacji i sprawnej realizacji zadan w zwigzku z wprowadzeniem
ewaluacji jako nowej formy nadzoru pedagogicznego.

Za chwile spedzone wspdlnie z przedstawicielami Zespotu i poszczegdlnych kuratoriow

serdecznie dziekuje, pozdrawiam
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